
Du som vet at man 
ikke topper laget 
med like spillere
En smart sjef vet at etnisk mangfold gjør 
noe med en bedrift. Det gir nye perspektiver, 
tilgang til nye markeder, økt trivsel og det er 
mer lønnsomt.  
 
Mangfoldsprisen er statens utmerkelse til 
virksomheter som bevisst arbeider med 
etnisk mangfold og bruk av innvandreres 
kompetanse. For nettopp når vi er ulike,  
står vi sterkere sammen.
 

Les mer og foreslå din kandidat  
på mangfoldsprisen.no


